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Článok 1 

Úvodné ustanovenia 

1. Smernica je vydaná v zmysle zákona č. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovateľov 

protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len 

„zákon“), ktorý upravuje podmienky poskytovania ochrany osobám pred 

neoprávneným postihom v pracovnoprávnom vzťahu v súvislosti s oznamovaním 

kriminality alebo inej protispoločenskej činnosti a práva a povinnosti fyzických osôb 

pri oznamovaní protispoločenskej činnosti. 

2. Táto smernica upravuje pre vlastné podmienky podrobnosti pri prijímaní a vybavovaní 

oznámení o protispoločenskej činnosti v súlade so zákonom.. 

 

Článok 2 

Základné pojmy 

1. Oznamovateľom je fyzická osoba, ktorá v dobrej viere urobí oznámenie orgánu 

príslušnému na prijatie oznámenia alebo zamestnávateľovi. 

2. Oznámenie je uvedenie skutočností, o ktorých sa fyzická osoba dozvedela v súvislosti 

s pracovnoprávnym vzťahom, alebo iným obdobným vzťahom a ktoré sa týkajú 

protispoločenskej činnosti. 

3. Podnet je oznámenie vrátane anonymného oznámenia a neanonymné podanie fyzickej 

osoby o inej protispoločenskej činnosti ako závažnej protispoločenskej činnosti, o 

ktorej sa dozvedel v súvislosti s výkonom svojho zamestnania, povolania, postavenia 

alebo funkcie v podmienkach zamestnávateľa. 

4. Závažnou protispoločenskou činnosťou je: 

a. trestné činy podľa § 168, § 170, § 170b, § 177, § 212, § 213, § 217, § 221, § 

226, § 233a, § 237 až 240, § 243, § 243a, § 247, § 247d, § 251a, § 252 až 

254, § 261 až 263, § 266 až 268, § 271, § 278a, § 283, § 299a, § 302, § 305, § 

326 až 327a, § 328 až 336b, § 336d, § 348, 352a, § 374 alebo § 417a až 

417d Trestného zákona; 

b. trestný čin, za ktorý Trestný zákon ustanovuje trest odňatia slobody s hornou 

hranicou trestnej sadzby prevyšujúcou dva roky; 

c. správny delikt, za ktorý možno uložiť pokutu s hornou hranicou určenou 

výpočtom, alebo 

d. správny delikt s hornou hranicou pokuty vo výške najmenej 30 000 eur. 

5. Anonymný podnet je oznámenie, ktoré neobsahuje meno, priezvisko a adresu trvalého 

pobytu zamestnanca, ktorý anonymný podnet podáva. 
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Článok 3 

Prijímanie oznámení o protispoločenskej činnosti 

1. Oznámenie je adresované výlučne zodpovednej osobe. 

2. Zodpovednou osobou podľa § 10 odsek 1 zákona je: 

Ing. Erika Szalaiová 

zástupkyňa riaditeľa školy 

3. Oznámenie je možné podať:  

a) elektronickou poštou zaslanou na adresu szalaiova@spskn.sk , ktorá je dostupná 

nepretržite 24 hodín denne; 

b) poštou v uzatvorenej obálke s označením: „Do rúk zodpovednej osoby – 

oznámenie protispoločenskej činnosti“ zaslanou na adresu: 

Stredná priemyselná škola strojnícka a elektrotechnická –  

Gépipari és Elektrotechnikai Szakközépiskola 

Petőfiho 2, 

945 50 Komárno  

c) telefonicky v pracovných dňoch a v pracovnom čase na telefónnom čísle 

zodpovednej osoby: 035/7731 435; 

d) ústne do záznamu v pracovných dňoch a v pracovnom čase ústne u zodpovednej 

osoby. 

 

4. Ak oznamovateľ podá oznámenie anonymne, môže uviesť anonymizovanú adresu 

elektronickej pošty, prostredníctvom ktorej bude komunikovať a zodpovedať na 

prípadné otázky. Zodpovedná osoba je zároveň povinná potvrdiť prijatie oznámenia a 

informovať oznamovateľa o výsledku prešetrenia oznámenia prostredníctvom tejto e-

mailovej adresy. 

 

Článok 4 

Preverovanie oznámení o protispoločenskej činnosti 

1. Zamestnávateľ potvrdí prijatie oznámenia do siedmych dní od jeho prijatia. 

2. Zamestnávateľ je povinný prijaté oznámenie preveriť. Preverenie oznámenia vykoná 

zodpovedná osoba, pričom vychádza z obsahu oznámenia. 

3. V prípade, ak oznámenie nespĺňa obsahový charakter protispoločenskej činnosti alebo 

nie je konaním v dobrej viere, oznámi zamestnancovi, ktorý podal oznámenie, 

nedodržanie obsahovej náležitosti do desiatich dní od preverenia oznámenia, ak nejde 

o anonymné oznámenie. 

4. V prípade dodržania obsahovej náležitosti zodpovedná osoba eviduje oznámenie 

v zmysle § 11 odsek 1 zákona a preverí oznámenie najneskôr do 90 dní od prijatia. 

5. Zodpovedná osoba má právo v prípade potreby vyžadovať od zamestnanca ako aj 

zamestnávateľa potrebnú súčinnosť pre riadne preverenie oznámenia. 

6. Zamestnávateľ je povinný umožniť zodpovednej osobe nezávislé plnenie jej úloh, 

pričom zodpovedná osoba je viazaná len pokynmi štatutárneho orgánu 

zamestnávateľa. 

7. Zamestnávateľ nesmie zodpovednú osobu postihovať za výkon jej úloh . 

mailto:szalaiova@spskn.sk
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Článok 5 

Zachovanie mlčanlivosti o totožnosti oznamovateľa  

1. Zamestnávateľ je povinný pri prijímaní, preverovaní a evidencii oznámení zachovávať 

mlčanlivosť o totožnosti oznamovateľa, na poskytnutie informácie o totožnosti 

oznamovateľa je potrebný jeho písomný súhlas.  

2. Bodom č. 1 nie je dotknutá povinnosť poskytnúť informácie o totožnosti 

oznamovateľa na účely trestného konania a konania o správnom delikte podľa 

osobitných predpisov. 

 

Článok 6 

Evidovanie oznámení 

1. Zamestnávateľ podľa § 10 odsek 1 zákona je povinný počas troch rokov odo dňa 

doručenia oznámenia viesť evidenciu oznámení v rozsahu 

a) dátum doručenia oznámenia; 

b) meno, priezvisko a pobyt oznamovateľa, ak nejde o anonymného oznamovateľa; 

c) predmet oznámenia; 

d) výsledok preverenia oznámenia; 

e) dátum skončenia preverenia oznámenia. 

2. S ohľadom na najnovšie poznatky, náklady na vykonanie opatrení a účel vnútorného 

systému preverovania oznámení je zamestnávateľ podľa  § 10 odsek 1 zákona povinný 

prijať vhodné technické a organizačné opatrenia na zabezpečenie a preukázanie toho, 

že vnútorný systém preverovania oznámení sa vykonáva v súlade s týmto zákonom. 

 

Článok 7 

Oboznámenia oznamovateľa s výsledkom preverenia jeho oznámenia 

1. Zamestnávateľ je povinný preveriť oznámenie a oznámiť oznamovateľovi výsledok 

preverenia oznámenia a opatrenia, ak sa prijali na základe preverenia oznámenia do 90 

dní od potvrdenia prijatia oznámenia alebo ak sa prijatie oznámenia nepotvrdilo, do 90 

dní od uplynutia siedmich dní od prijatia oznámenia.  

2. Ak výsledkom preverenia oznámenia je postúpenie veci na vybavenie podľa Trestného 

poriadku alebo osobitných predpisov, zamestnávateľ je povinný o tejto skutočnosti 

vopred informovať oznamovateľa; to neplatí, ak by informovaním oznamovateľa 

mohlo byť zmarené prešetrenie oznámenia.  

3. Zamestnávateľ je povinný vyžiadať si výsledok vybavenia v rozsahu, ako to umožňuje 

osobitný predpis a do desiatich dní od doručenia tohto výsledku s ním oboznámiť 

oznamovateľa. 
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Článok 8 

Spracovanie osobných údajov uvedených v oznámení 

1. Na účely vedenia evidencie oznámení je zodpovedná osoba oprávnená spracúvať 

osobné údaje uvedené v oznámení a zázname o preverení oznámenia v lehote podľa § 

11 zákona v rozsahu:  

a) titul, meno, priezvisko; 

b) e-mail a adresa pobytu oznamovateľa; 

c) údaje o osobe/osobách, voči ktorým oznámenie smeruje; 

d) údaje osôb, ktoré boli prizvané na preverovanie oznámenia; 

e) údaje osôb, ktoré sa na preverovaní oznámenia zúčastnili. 

2. Pri spracúvaní osobných údajov získaných pri preverovaní oznámenia zodpovedná 

osoba postupuje podľa osobitných predpisov. 

 

Článok 9 

Prijímanie opatrení na odstránenie nedostatkov zistených pri preverovaní oznámení 

1. Zodpovedná osoba je na základe výsledkov preveria oznámenia oprávnená prijímať 

opatrenia na odstránenie nedostatkov zistených pri preverovaní oznámení 

2. O prijatých opatreniach informuje zodpovedá osoba oznamovateľa podľa čl. 7 ods. 1 

tejto smernice. 

 

Článok 10 

Prijímanie opatrení proti bráneniu v oznamovaní protispoločenskej činnosti 

1. V prípade, že zodpovedná osoba zistí, že zamestnanec bráni urobeniu oznámenia alebo 

vedeniu evidencie oznámení, túto skutočnosť bezodkladne oznámi zamestnávateľovi, 

ktorý rozhodne o prijatí opatrení proti bráneniu v oznamovaní protispoločenskej 

činnosti alebo vedeniu evidencie oznámení.  

2. Bránenie v oznamovaní protispoločenskej činnosti alebo vedeniu evidencie oznámení 

sa môže podľa konkrétnych okolností prípadu považovať za závažné porušenie 

pracovnej disciplíny.  
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Článok 11 

Záverečné ustanovenia 

1. Táto smernica je záväzná pre všetkých zamestnancov školy.  

2. Táto smernica nadobúda platnosť dňom jej schválenia a účinnosť 10. septembra 2025. 

 

 

 

 

 


